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Rund 880 Schiiler
im 10. Schuljahr

-Neue Ara Kantonale Schule
fir Berufsbildung vor Start mit 40 Klassen

Im August beginnt an der kanto-
nalen Schule fiir Berufsbildung
eine neue Ara. Erstmals wird
fldchendeckend nach dem
neuen Konzept unterrichtet.

s ist eine gewaltige Umstellung,
Eauf die sich die Kantonale Schu-

le fiir Berufsbildung (KSB) ein-
zustellen hatte. Unter ihrem Dach wer-
den bis zum Schuljahr 2007/2008 alle
staatlichen schulischen Briickenange-
bote zusammengefiihrt. Das «10.
Schuljahr» wird danach mit einem vol-
lig neuen padagogischen Konzept ge-
fithrt und an vier Standorten im Kan-
ton angeboten. Nach Pilotversuchen in
Rheinfelden und Aarau startet die KSB
im August flichendeckend mit dem
ersten der vorgesehenen Angebote, dem
so genannten Weiterbildungsjahr, wel-
ches die bisherigen Berufsvorberei-
tungskurse und den Vorkurs fiir Berufe
im Gesundheitswesen ersetzt.

880 Schiiler von 1500 Anmeldungen

Wie KSB-Rektor Angelo De Moliner
erklart, mussten dazu 1500 Anmel-
dungsdossiers studiert, 1200 Abkla-
rungstests und 400 Einzelgespriche
durchgefiihrt werden. Gestartet wird
nun mit rund 880 Schiilern in 40 Klas-
sen: 20 in Aarau, 12 in Turgi, 4 in Woh-
len und 4 in Rheinfelden. Obwohl die
Schiilerzahl recht gut dem Erwarteten
entspricht, verlangte die Organisation
grosse Flexibilitit. Man wusste nicht
genat, ob die Erfahrungswerte zur Dif-
ferenz zwischen den Anmeldungen im
Februar und den im Sommer tatsdch-
lich das 10. Schuljahr antretenden Ju-
gendlichen noch anwendbar waren.
Die letzten der 180 Lehrkrifte wurden
denn auch erst in der letzten Woche vor
den Ferien angestellt.

Gleichzeitig mussten sich die Lehr-
kréfte auch auf das neue Schulkonzept
vorbereiten. Dieses mi
chen «Fachunterricht», «Lernen und
Arbeiten» und «Berufsfindung und Be-
rufsvorbereitung» gleiches Gewi
und richtet sich mit der For: g
Selbststandigkeit zur eigenen Arbeits-
planung, von Sozialkompetenz, Leis-

Standort Aarau Umstellung bringt gros-
se Verdnderungen mit sich. FRI

tungsbereitschaft und Ausdauer auf die
Anforderungen der Berufswelt aus.

«Lernbegleitern statt Fachlehrer

Gearbeitet wird neu in Stammklas-
sen, Niveaugruppen und selbststindig
im so genannten Lernstudio. Die Leh-
rer kommen dabei weg von der klassi-
schen Fachlehrer-Rolle, hin zum Be-
gleiter beim selbststandigen Arbeiten
und individualisierten Lernen. Je vier
Stammklassenlehrer bilden auch ein
Team, das pidagogische Fragen be-
spricht. Die meisten bisherigen KSB-
Lehrer machten diesen Wandel mit und
besuchten bereits im Friihling eine ein-
wochige Weiterbildung. Zudem waren
fiir die Sommerferien 10 Tage Weiter-
bildung angesagt und eine Woche im
Herbst.

An den vier Standorten mussten der-
weil Zimmer umgebaut, Werkrdume
und Lernstudios installiert und ganze
Einrichtungen  geziigelt ~ werden.
Nebenher lief auch der Umbau am
Standort Baden, bis zu dessen Fertig-
stellung Turgi als Ausweichstandort im
Osten des Kantons dient. Grosses En-
gagement und viel Arbeit waren notig,

ir sind parats gt der KSB-

Dll.. Umwtelh.m*1 der KSB geht danach
indes noch weiter. Im Schuljahr
2006/2007 werden das Integrationsjahr

Kombijahr eingefithrt und ab
2007/2008 voraussichtlich auch einse-
mestrige Briickenangebote. (alf)




